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PROLOGO

2015 fue un ano de hitos historicos.

Se conmemoré el 70° Aniversario de
las Naciones Unidas, finalizé el periodo
de 15 afnos establecido para alcanzar
los Objetivos de Desarrollo del Milenio
(ODM) y se logré un Acuerdo en Paris
sobre cambio climatico.

Este afno también abrié una nueva
oportunidad para mostrar nuestro
compromiso y poner en marcha la nue-
va Agenda 2030 para el Desarrollo Sos-
tenible, adoptada en septiembre por
los 193 Estados Miembros en la Cum-
bre Mundial del Desarrollo Sostenible
2015.

Esta es una agenda universal, transfor-
madora e integrada que anuncia un
punto de inflexioén histérico para nues-
tro mundo. Es un plan de accién para
acabar con la pobreza en todas sus di-
mensiones, de manera irreversible, en
todas partes, y sin dejar a nadie atras.
Se trata de garantizar la pazy la prospe-
ridad, y forjar alianzas con las personas
y el planeta.

Los integrados, interrelacionados e in-
divisibles 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) son las metas de la
gente y demuestran la escala, la uni-
versalidad y la ambicién de esta nueva
agenda.

Es asi, que a partir del 2016 nuestro li-
derazgo serd puesto a prueba. Las y los
lideres tendran que tomar las medidas
en sus paises y movilizar los recursos
financieros. Al tiempo que el Sistema
de las Naciones Unidas pondra a dispo-
sicion de los gobiernos su experiencia
en politicas de desarrollo sostenible y
gobernabilidad en todas las fases de
la implementacién de estos objetivos
globales.

Desde el Programa de las Naciones Uni-
das para el Desarrollo (PNUD) ofrece-
mos nuestro apoyo a los gobiernos con
el fin de que puedan reflejar la nueva
agenda global en los planes y politicas
nacionales de desarrollo.

Esta labor se encuentra en marcha en
el pais a peticién del Gobierno de Mé-
xico, a quien hemos acompanado en el
monitoreo y evaluaciéon de los ODM y
lo sequiremos haciendo ahora para la
implementacién de la Agenda 2030 de
desarrollo sostenible.

Este Informe de resultados 2014-2015
“Desarrollo sostenible e inclusivo para
las personas y el pais”integra un nuevo
enfoque centrado en lograr el préximo
gran adelanto del desarrollo: ayudar a
los paises a alcanzar en forma simulta-
nea la erradicacién de la pobreza y una

reduccién significativa de las desigual-
dades y la exclusién.

Las 26 iniciativas presentadas fueron
realizadas junto a mas de 30 socios
- dependencias nacionales y locales,
gobiernos estatales y municipales, aca-
demia, organizaciones de la sociedad
civil - con el interés de contribuir al lo-
gro de las prioridades que nos hemos
filado como PNUD en México y que se
alinean a los distintos objetivos guber-
namentales incluidos en el Plan Na-
cional de Desarrollo 2013-2018 y a sus
correspondientes planes sectoriales y
programas especiales.

Estas acciones y resultados muestran
que el PNUD estd listo para brindar su
respaldo a México mientras desarrolla
sus planes para hacer realidad los ODS.
Trabajaremos estrechamente con el
Gobierno, el sector privado, la sociedad
civil y otros muchos aliados en el pais,
esforzandonos en todo momento por
conseguir unos resultados perdurables
para las personasy el planeta.

Marcia De Castro

Representante Residente
Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo en México






INTRODUCCION

El PNUD trabaja en cerca de 170 paises y territorios, ayudando a reducir la pobreza, las desigualdades y la exclusién. Apoya-
mos a los paises a desarrollar politicas, capacidades de liderazgo, de asociacién y a fortalecer sus instituciones, ademas de

crear resiliencia con el fin de obtener resultados concretos en materia de desarrollo.

En México trabajamos junto a los tres poderes del Estado y con todos los sectores de la sociedad para encontrar sus propias
soluciones a los retos mundiales y nacionales del desarrollo. Fortalecemos capacidades y ampliamos oportunidades para
reducir la pobreza y la marginacién, especialmente en los mas pobres y excluidos, para que sean sostenibles desde el punto
de vista econdmico, social y medioambiental.*

Nos concentramos en ayudar a los paises a elaborar y compartir soluciones para los desafios que plantean las siguientes

cuestiones:

REDUCCION DE LA POBREZA
Y DESARROLLO INCLUSIVO

Creemos que el crecimiento
econdémico no reducird la po-
breza, la desigualdad, ni gene-
rard empleos y medios de vida
seguros, a menos que sea inclu-
sivo y sostenible.

DESARROLLO SUSTENTABLE
Y RESILIENCIA

Consideramos que los asuntos
del clima, riesgos de desastre y
energfa deben estar integrados
a nivel de pafs. Trabajamos para
crear resiliencia y garantizamos
que el desarrollo esté al tanto de
estos riesgos y sea sostenible.

GOBERNANZA DEMOCRATICA
INCLUYENTE Y EFECTIVA

La consolidacion del Estado de
derecho y la promocién de los
derechos humanos son pilares
fundamentales para alcanzar el
desarrollo humano sostenible y
erradicar la extrema pobreza.

* En cada una de estas esferas teméticas, el PNUD defiende la proteccién de los derechos humanos y el empoderamiento

de la mujer.



HERRAMIENTA VIRTUAL

POTENCIARA 12 ANOS DE INVESTIGACION
EN DESARROLLO HUMANO DE MEXICO

Avanzar en el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 para el Desarrollo Soste-
nible requiere que los paises tengan acceso a mas y mejores
datos sobre los retos de desarrollo que enfrentan, asi como
a sistemas para su gestion efectiva y monitoreo. Ante estos
desafios, el PNUD cuenta con una importante experiencia en
la produccion de informes y datos en materia de desarrollo
humano, pobreza, medio ambiente y gobernabilidad demo-
cratica. Sin embargo, mucha de la informacién no estd tradu-
cida en recomendaciones de politica publica, ni es asequible
a los publicos a los que el PNUD desea llegar. Consciente de
esto, el PNUD busca robustecer su capacidad analitica, apro-
vechar de mejor manera los conocimientos producidos y ge-
nerar evidencia nueva para la formulacién de intervenciones
integrales, basadas en datos e informacion sélida.

Para ello, el proyecto “Politicas publicas con enfoque de desa-
rrollo humano e inclusién” potenciara el uso e incidencia de
la investigacién de desarrollo humano producida durante
los ultimos 12 afnos y generara esquemas de conocimiento
asequible y atractivo a distintos publicos. Esto, con el fin de
incidir en los tomadores de decisiéon en los ambitos federal y
subnacional, potenciar la integralidad de sus intervenciones
y el cumplimiento de la Agenda 2030.

Como uno de los productos mds importantes se plantea la
construccién de una plataforma virtual de conocimiento en
temas de pobreza, gobernabilidad democratica, medio am-
biente, y desarrollo humano, que permita contar con infor-
macioén oportuna que sirva como insumo para la toma de
decisiones y que contribuya al posicionamiento y apropia-
cién del enfoque de desarrollo humano en México.



Desarrollo Humano en México
INDICE DE DESARROLLO HUMANO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS

indice de Desarrollo
Humano (IDH)

Bajo (0.667-0.720)
. Medio (0.721-0.742)

. Alto (0.743-0.758)

. Muy alto (0.7559-0.830)

Chia /2. tiene un nivel de

desarrollo humano aproxima-
damente 00 enor que
el Distrito Federal

Considerando las categorias de desarrolllo humano a nivel mundial:
" delas - - entidades se encuentran por encima del promedio mundial del IDH (0.700)

" © entidades igualan o superan el valor del IDH de América Latina y el Caribe (0.739)

TODAVIA NINGUNA ENTIDAD ALCANZA EL PROMEDIO DEL IDH
DE LOS PAISES DE DESARROLLO HUMANO MUY ALTO (0.889).




Reduccion de la pobreza y desarrollo inclusivo

® En México implementamos estrate-
gias de desarrollo que garanticen el
cumplimiento de los derechos hu-
manos con politicas articuladas que
efectivamente contribuyan a la dis-
minucién de la pobreza, la mejora de
la calidad de vida y la reduccién de
las desigualdades. Lo anterior requie-
re de esquemas de didlogo politico
y participacion social inclusiva, ya
que es indispensable que todos los
sectores de la sociedad contribuyan
a crear oportunidades, participen en
la toma de decisiones y compartan
los beneficios del desarrollo para que
efectivamente se reduzca la pobreza
y la desigualdad.

® También fortalecemos e implemen-
tamos politicas publicas que fomen-
tan el crecimiento econémico sos-
tenido y la competitividad, generen
trabajo decente y mejoren la calidad
del empleo, particularmente en be-
neficio de mujeres, jévenes, pueblos
indigenas, comunidades rurales,
personas migrantes, adultos mayo-
res y personas con discapacidad.

SIMULADOR
FISCAL

EVITA AUMENTO DE LA
POBREZA ALIMENTARIA EN
MEXICO

A partir de una alianza entre la Secre-
taria de Desarrollo Social (SEDESOL)
y el PNUD desarrollamos una herra-
mienta de micro-simulacion fiscal que
permitié conocer y anticipar las posi-
bles consecuencias sobre la poblacion
mexicana del incremento del 16% en el
Impuesto al Valor Agregado (IVA) a los
alimentos y medicinas planteado en la
reforma fiscal de 2013.

El ejercicio de micro-simulacion del
PNUD doté de informacion al Ejecutivo
Federal, por conducto de la SEDESOL,
para detectar los impactos sociales
que tendria este incremento como la
pobreza por ingresos, la desigualdad
y cambios compensatorios en las trans-
ferencias.

Con estainiciativa el PNUD incidi6 posi-
tivamente en la reforma hacendaria de
2013y, en sumomento, SEDESOL sefia-
I6 que la reforma protegia a la pobla-
cion mas vulnerable del pais al no im-
poner el IVA en alimentos y medicinas.

e® © 0 00000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0o
° POBREZA
°* ALIMENTARIA TOTAL

DE19.7% A 32.1%

DE 30.9% A 54.6%

DE 12.9% A 18.5%

“El IVA en alimentos y medicinas hubiera perjudicado, en primer lugar, a 53 millones de pobres, porque
son ellos los que en gran medida destinan su poco ingreso a la alimentacién y a la medicina.” Rosario

Robles, Secretaria de Desarrollo Social, octubre 2013.



EN PUEBLA,
MEJORAN POLITICAS

DE SEGURIDAD ALIMENTARIA
QUE CIERRAN BRECHAS

La pobreza y la desnutricién estan in-
timamente relacionadas, por ello, la
colaboracién en materia alimentaria
entre el Sistema Estatal para el Desa-
rrollo Integral de la Familia (SEDIF) en
Puebla y el PNUD para evaluar cuatro
de sus programas alimentarios dirigi-
dos a la poblacién sujeta de asistencia
social contribuyé de forma puntual a
mejorar la focalizaciéon de programas
alimentarios, a influir positivamente en
la calidad, y sobre todo, a impactar en
las perspectivas y posibilidades de de-
sarrollo en el mediano y largo plazo de
la poblacion beneficiaria.

= : REDUCCION DE LA

WP : POBREZA Y DESARROLLO
{ INCLUSIVO

Programas analizados:

® Iniciando una correcta nutricién (INCONUT): Nifos(as) en con-
dicion de riesgo y vulnerabilidad (1 a 3 anos).

® Desayunos escolares en su modalidad fria (DEF): Para pobla-
cion escolar sujeta a asistencia social (4 a 6 afos)

® Desayunos escolares en su modalidad caliente (DEC): Para po-
blacion escolar sujeta a asistencia social de 6 a 14 afos prin-
cipalmente.

La evaluacién de impacto realizada mostré que los programas del SEDIF en Pue-
bla contribuyen de forma significativa a disminuir la inseguridad alimentaria, a
mejorar la calidad de la dieta, reducir los sintomas de enfermedades gastroin-
testinales y asociados a enfermedades de las encias, asi como mejorar el estado
nutricional de las y los nifos (peso y talla) del estado de Puebla.

De las localidades atendidas por los tres programas:
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93% E 90% E 25%
Sondealtay E Son rurales E De la poblacion

muy alta marginacion atendida es indigena



FORO DE MINISTROS DE DESARROLLO SOCIAL

DE AMERICA LATINA: COMPROMETIDOS A REDUCIR LA POBREZA MAS

ALLA DEL INGRESO

En octubre de 2014, la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL) en coordinacion
con el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y la Secretaria
de Relaciones Exteriores (SRE), albergaron el VIl Foro Social Ministerial para Amé-
rica Latina y el Caribe. En este espacio, mas de 20 ministros, ministras y especialis-
tas de la regién compartieron experiencias en politicas publicas de reduccién de
la pobreza. Durante el Foro se hizo hincapié en la necesidad de encontrar linea-
mientos de bienestar y progreso que complementen la medida tradicional de la
pobreza, mas alla del ingreso, centrandose, ademas de la cobertura basica, en la
calidad de los servicios sociales como educacion y salud.

e )
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“La region debe transitar al desarrollo
sostenible, donde converjan los avances
econémicos y sociales y, al mismo tiem-
po, se proteja el medio ambiente,” dijo la
Subsecretaria General de la ONU y Di-
rectora del PNUD para América Latina
y el Caribe, Jessica Faieta. “Asi, la medi-
cién de la pobreza multidimensional co-
bra especial relevancia al aportar nuevos
indicadores y metas relacionadas con el
desarrollo integral de las personas y el
acceso a sus derechos.”

Desde su creacion en 2007, este Foro
ha proporcionado un espacio Unico
para que las y los ministros que traba-
jan en el desarrollo social y econémico
puedan intercambiar experiencias y
discutir soluciones a los nuevos retos.
Los paises latinoamericanos han sido
grandes innovadores en la politica so-
cial durante anos, y esto hace que la
experiencia de compartirlas, particu-
larmente en este evento anual, sea de
gran utilidad para las autoridades y to-
madores de decisién que participan.
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OBSERVATORIO NACIONAL DEL EMPRENDEDOR:

NUEVA PLATAFORMA DE INFORMACION PARA EL DESARROLLO DEL ECOSISTEMA

EMPRENDEDOR

En México, las micro, pequenas y me-
dianas empresas (MiPyMEs) juegan un
papel muy importante en la economia
al constituir 99.8% de las empresas en
el pais (INEGI, 2009) y generar 77.1%
del empleo (INEGI, 2015). Sin embargo,
son significativamente menos produc-
tivas que sus contrapartes de mayor ta-
mano, lo que confirma la necesidad de
fortalecer estrategias que permitan ge-
nerar las condiciones necesarias para
su supervivencia, crecimiento y conso-
lidacion. Dichas estrategias permitirian
resolver problemas como la falta de in-
formacién y acceso al financiamiento y

ala asistencia técnica, la desvinculaciéon
de politicas y programas, la corrupcion,
entre otros.

Ante este reto, el Observatorio Nacio-
nal del Emprendedor (ONE), creado
en el marco del proyecto del Instituto
Nacional del Emprendedor (INADEM),
la Fundacién IDEA y el PNUD, busca
constituirse como una plataforma de
informacién que sistematice y difunda
estadisticas, estudios e investigaciones
sobre programas de formacién para el
desarrollo del ecosistema emprende-
dor, a la par que genere conocimiento
a favor de las MiPyMEs.

Ecosistema emprendedor

AN

Las MiPyMEs (99.8% de las

CRECIMIENTO
ECONOMICO

empresas del pais) contribuyen

con el 52% del PIB

Fuente: INEGI, 2009.

el 77.1% de los nuevos
empleos en el pais

El sector privado no sélo funge como
fuente de financiamiento, también in-
teractia como un socio estratégico
frente a temas especificos del desa-
rrollo: es una pieza clave para el creci-
miento y la riqueza de las personas y
las naciones como empleador, inver-
sionista, motor de la competitividad,
asi como de capacitacién y desarrollo
de capital humano. De ahi la importan-
cia de generar acciones que, como el
ONE, posibiliten la definicién de mejo-
res politicas publicas para su desarrollo
y consolidacion.

CREACION REDUCCION
DE EMPLEO DE LA POBREZA
Las MiPyMEs generan El ecosistema empresarial

influye en la distribucion
de ingresos



INICIATIVAS ACTUALES

IMPLEMENTA PEMEX

ESTRATEGIA DE INCLUSION SOCIAL
INSTITUCIONAL

apoyo Y res|
i |§dm,r:.\dad

Yo contribuyo a
‘canzar la igualdad
de género

A principios de 2015 Petréleos Mexicanos (PEMEX) y el PNUD pusieron en marcha la Estrategia de
Inclusién Social Institucional (EISI) en el corporativo de PEMEX. Esta estrategia tiene el propésito de
construir espacios laborales universales, incluyentes y libres de discriminacién y esta dirigida al per-
sonal de la institucién y principalmente a mujeres, personas con discapacidad y poblacién LGBTTTI
(lesbianas, gays, bisexuales, travestis, transgéneros, transexuales e intersexuales).

Se espera que gracias a la Estrategia, la inclusion social y la igualdad de género se conviertan en pi-
lares de la cultura organizacional de esta empresa. Esto permitird a PEMEX posicionarse como lider
nacional y regional en la materia e impulsar a otras empresas e instancias publicas a adoptar politicas
institucionales tendientes a eliminar la discriminacidn, reducir las brechas y derribar las barreras que
obstaculizan el desarrollo con justicia, igualdad y pleno ejercicio de los derechos humanos.
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INICIATIVAS ACTUALES

IMPULSAN ESPACIOS DE
PRODUCTIVIDAD SOCIAL

EN LA REGION SUR-SURESTE DE MEXICO

La Regién Sur-Sureste (RSS), comprendida por los estados de Campeche, Chiapas, Guerrero, Oaxaca,
Puebla, Quintana Roo, Tabasco, Veracruzy Yucatan, presenta niveles de pobreza y desigualdad econé-
mica superiores a lo que se esperaria dada la riqueza de sus recursos naturales, humanos y culturales.
Con el interés de impulsar su desarrollo, la iniciativa de la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL) y
del PNUD propuso una estrategia que promueve la creacién de Espacios de Productividad Social que
permiten aprovechar la vocacién local de cada area geogrifica.

Estos espacios buscan potenciar las capacidades y activos de capital social, humano y fisico de las per-
sonas y de la comunidad en su conjunto, aprovechando las caracteristicas del entorno, y las posibili-
dades de conectarse con mercados de productos e insumos que permitan generar un mayor ingreso.
La estrategia identificé dos sectores estratégicos por entidad y se deline6 un plan estratégico para
cada uno con el objetivo de desarrollar los espacios de productividad social.

AGROALIMENTARIO ..iiiiiiiiiinnnnnnnnns Campeche, Chiapas, Oaxaca, Tabasco y Veracruz
AGROPECUARIO Y PESQUERO ........ Guerrero

APOYO A LOS NEGOCIOS ................ Quintana Roo

AUTOMOTRIZ ...cuvviiniiiiiiiiiiniininncnnnns Puebla

(Mo T ] F-3 il K of o P Yucatan

PRODUCTOS QUIMICOS .....cccuu........ Veracruz

TEXTIL ¢ oiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnteceinnncccnnnns Puebla

TURISMO . .coiiiiiiiiiiiiiiiiiiicnececccnccnsnnans Campeche, Chiapas, Guerrero, Oaxaca,

Quintana Roo y Yucatan

Se espera que estos Espacios de Productividad Social complementen a las Zonas Econémicas Especia-
les que el Gobierno Federal establece en las entidades con mayor incidencia de pobreza.



INICIATIVAS ACTUALES

EVALUACION Y REDISENO

DE CUATRO PROGRAMAS PERMITIRA INCIDIR EN EL DESARROLLO
DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

Desde 2015 trabajamos junto con la Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas
(CDI) para mejorar el bienestar de la poblacién indigena, a partir de propuestas especificas de mejora
del disefio, operacién, monitoreo y evaluacién de cuatro de sus programas.

La mejora de estos programas permitird consolidar los proyectos productivos indigenas; promover
el ejercicio de los derechos de la poblacién indigena; apoyar para que las nifias, nifios y adolescentes
indigenas permanezcan en la escuela; asi como dotar de infraestructura basica y vivienda a familias
de localidades indigenas.

FORTALECIMIENTO DE PROSPERA

PROGRAMA DE INCLUSION SOCIAL BRINDARA MAYOR SOLIDEZ
A LA POLITICA DEL PAIS

Como parte de las acciones enmarcadas en el Convenio de colaboracién firmado en 2015 entre la
Coordinacion Nacional de PROSPERA, Transparencia Mexicana y el PNUD se revisard la conformacion
del padrén de beneficiarios como un mecanismo para identificar posibles brechas entre la normativi-
dad existente y los procesos realizados en campo.

Actualmente PROSPERA cuenta con 6.1 millones de familias incorporadas, lo que lo convierte en una de
las iniciativas gubernamentales con mayor cobertura de los programas sociales existentes en México.
El trabajo de gabinete y en campo permitira verificar que los procedimientos utilizados para incorpo-
rar a nuevas familias, y aquellos implementados para certificar a los hogares que ya forman parte del
padrén de beneficiarios, hayan sido realizados conforme a las reglas de operacién.

Al ubicary analizar los casosy situaciones de riesgo en los procesos de conformacién —identificacion
y re-certificacion— del padrén de familias beneficiaras se mejorard la operacién, institucionalidad e
integridad de PROSPERA. Con ello, se fortalece la institucionalidad de los programas sociales como un
mecanismo para brindar mayor solidez a la politica social del pais.






DE CERCA

CONSTRUYE T:

Habilidades socioemocionales que mejoran el ambiente
escolary fortalecen el proyecto de vida de la juventud mexicana

“Una gotita puede romper rocas cuan-
do en verdad se quieren hacer las cosas’,
asegura Frank Kevin Gonzalez Torres,
estudiante y uno de los ganadores
del Concurso de Dibujo del programa
Construye T, certamen que congreg6 a
4,000 estudiantes de todo el pais.

Construye T es una iniciativa de la Sub-
secretaria de Educacion Media Supe-
rior (SEMS) de México y el PNUD que
contribuye al desarrollo de las habilida-
des socioemocionales de las y los jéve-
nes que cursan el nivel medio superior,
mediante iniciativas de participacion
juvenil, talleres de formacién para do-
centes y directivos, y materiales espe-
cializados.

A través de Construye T, el sistema edu-
cativo busca formar jovenes que sean
capaces de enfrentar sus propios retos,
sean gestores de sus emociones y ten-
gan buenas relaciones interpersonales.
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Actualmente el programa tiene una co-
bertura de 4,000 escuelas publicas de
bachillerato en beneficio de cerca de
tres millones de jovenes para promover
su bienestar y generar una sana convi-
vencia en los espacios escolares. Esto lo
posiciona como el programa mas gran-
deenelmundorelacionado con el desa-
rrollo de habilidades socioemocionales.

Al momento de participar, Kevin estu-
diaba el sexto semestre en un Colegio
de Bachilleres en Nuevo Laredo, Ta-
maulipas. Haber sido reconocido por
su trabajo en el concurso de dibujo, es
uno de los mayores logros de su vida. El
galardén llegé en un momento de mu-
cha complejidad: estudiaba durante el
dia y trabajaba por las noches en una
fabrica manufacturera de piezas auto-
motrices.

Su objetivo era ahorrar para mudarse a
una de las grandes ciudades del pais a
estudiar tecnologia interactiva en ani-
macion digital. “El programa es como un
espejo que ayuda a conocertey saber qué
cambiar y qué mantener de ti’; asegura.
En México, los resultados del Plan Na-
cional para la Evaluacién de los Apren-
dizajes (PLANEA 2015) senalan que sélo
una sexta parte de los estudiantes del
nivel medio superior reporta un alto ni-
vel de perseverancia, dos de cada diez
sefalan contar con habilidades para la
toma de decisiones, uno de cada siete
saben manejar adecuadamente el es-
trés, y dos de cada 100 tienen un alto
nivel de empatia.

Con este programa, el PNUD destaca la
importancia de las habilidades socioe-
mocionales en el contexto de la educa-
cién de México para promover el bien-
estar y éxito de las y los jovenes y
generar una sana convivencia en los
espacios escolares.



Segun Kevin, “muchas veces los jovenes
nos apartamos, no creemos en lo capa-
ces que podemos ser. Nos limitamos por-
que la gente nos dice que somos muy jo-
venes. Pero nosotros podemos tener voz
y voto en las decisiones de la sociedad, la
familia, o el pais. No somos el futuro, sino
el presente, aunque a veces nos digan lo
contrario. Si nos toca construir al pais,
nos toca construirnos primero a nosotros
mismos’.
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Para el joven, las habilidades socioemo-
cionales son parte de la actitud con la
que se asumen las circunstancias y re-
tos del dia a dia. “El éxito estd en asumir
la mejor actitud posible que nos permita
llegar a donde nos proponemos, sin dejar
de lado el valor de aquellos que forman
parte de nuestra vida’; dice. Asi es como
funciona “la mecdnica extraordinaria de
lavida”
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El dibujo de Kevin lleva por nombre “La mecdnica extraordinaria de la vida’, y con-
siste en dos brazos estrechando sus manos. Uno de los brazos es humano (la vida
en su funcién mas bésica y ordinaria), mientras que el otro estd conformado por
multiples elementos, percibiendo la vida como un proceso en el que se articulan

todos éstos y personas de valor.

{ REDUCCION DE LA

POBREZA'Y DESARROLLO

§ INCLUSIVO

NUMERALIA CONSTRUYE T

® 43 mil integrantes de las co-
munidades escolares movili-
zados en los planteles para
la conformacion de Comités
Construye T.

® 25 mil docentes y directivos
de 2,500 bachilleratos capa-
citados en habilidades so-
cioemocionales.

® Cerca de 2 mil proyectos es-
colares y mas de 9 mil pro-
yectos juveniles realizados,
de los cuales 80% y 48.7%,
respectivamente, estuvie-
ron destinados a implemen-
tar acciones para mejorar la
convivencia escolar.

® Videos,documentos técnicos
y 150 fichas de actividades
desarrollados para estudian-
tes, docentes y directivos
disponibles en el sitio web
de Construye T.

Para mas informacion:
www.sems.gob.mx/construyet

Sfguelos en:

Twitter @Construyel
Facebook: Programa Construye T
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Desarrollo sustentable y resiliencia

En México tenemos por objetivo fortalecer las capacidades en los tres niveles de gobierno (federal, estatal y municipal), el sector
privado, la academia y la sociedad civil para revertir la degradacion ambiental y aprovechar de manera sostenible y equitativa los
recursos naturales. Esto lo hacemos integrando la sostenibilidad ambiental, el desarrollo bajo en emisiones y la economia verde
en los procesos de legislacion, programacion y toma de decisiones.

CRITERIOS DE BIODIVERSIDAD

FORTALECEN EL SISTEMA NACIONAL DE CERTIFICACION FORESTAL

México es uno de los 12 paises mega
diversos del mundo. Cuenta con mas
de mil especies de arboles registradas,
una gran riqueza de especies entre
mamiferos y reptiles y altos niveles de
toda clase de endemismos.

Sin embargo, su biodiversidad se en-
cuentra cada vez mas amenazada y su
tasa de deforestacién calculada en 330
mil hectareas por afo, 6 0.6% de la su-
perficie con cubierta vegetal, es una de
las mas altas en el mundo.

El proyecto Biodiversidad en bosques
de produccion y mercados certificados
ejecutado por la Comisién Nacional Fo-
restal (CONAFOR), implementado por
el PNUD y con un cofinanciamiento del
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Fondo para el Medio Ambiente Mun-
dial (GEF, por sus siglas en inglés) busca
fortalecer a las Empresas de productos
forestales comunitarios para que pue-
dan incursionar competitivamente en
el mercado forestal incorporando crite-
rios de conservacion de biodiversidad.

Lo anterior, mediante la mejora de sus
capacidades técnicas y operativas.

® 1.3 millones de hectéreas de
bosques con algun certifica-
do de buen manejo forestal.
® 900 Profesionales capacita-
dos sobre manejo sustenta-

ble, certificacién forestal,
biodiversidad.

103 empresas forestales co-
munitarias participan en el
proyecto.

191 propietarios de bosques
bajo algun tipo de certifica-
cion.

Impulsé también la prioridad
de la certificacién forestal y
la conservacion de la biodi-
versidad en bosques de pro-
duccion en las politicas vy
programas forestales.



MEXICO ESTABLECE LAS BASES

PARA EL MANEJO ADECUADO DE BIFENILOS POLICLORADOS

Durante los seis afos de su ejecucion, el Proyecto Manejo y destruccién ambien-
talmente adecuados de bifenilos policlorados (BPCs) en México implementado
en colaboracién con la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SE-
MARNAT), el PNUD y con financiamiento del GEF, apoyd la destruccién de mas
de 1,099 toneladas de BPCs mediante el acompafamiento técnico y financiero a
mas de 132 unidades productivas y sitios sensibles (instituciones de educacién
superior, hospitales y pozos de agua potable), principalmente a través de la des-
truccion de transformadores contaminados.

Los Bifenilos Policlorados son sustancias consideradas como residuos peligrosos
por sus graves consecuencias a la salud y que son parte de los compuestos orga-
nicos persistentes (COPs) de la Convencién de Estocolmo, la cual México ratificd
en 2002, por lo que se deben destruir en su totalidad antes de 2028.

Para la eliminacion de estos residuos, el proyecto desarrollé un Sistema Integrado
de Servicios de Gestion (SISG) que de una manera eficaz, costo-efectiva, trans-
parente y expedita permite la destruccion de BPCs en todo el pais, ademas de
cumplir con la legislacién internacional y nacional. Entre los logros del proyecto
se destacan:

® Norma oficial fortalecida para el manejo de los BPCs y sus con-
tenedores (NOM 133), primera en América Latina.

® 13 Empresas identificadas como proveedoras para la recolec-
cion de residuos de BPCs.

1,300 funcionarios y técnicos capacitados en la materia.

El proyecto fue base para otras iniciativas en Argentina, Brasil,
Honduras, Costa Rica y Colombia.

El proyecto es una excelente muestra de colaboracion de todos los sectores in-

DESARROLLO
SUSTENTABLE
Y RESILIENCIA

volucrados para establecer mecanis-
mos para la busqueda de un desarrollo
mas seguro, que procure la salud de las
personas y contribuya al cumplimiento
de los compromisos internacionales de
México en la materia.

Asimismo, esta experiencia del PNUD
con SEMARNAT, la academia, el sector
privado y organizaciones de la socie-
dad civil en el manejo de Bifenilos Po-
liclorados, deja un camino andado para
que México elimine el riesgo de exposi-
cién a las poblaciones mas vulnerables
de manera costo eficiente y con un en-
foque centrado en las personas.
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MECANISMO DE FINANCIAMIENTO

ACELERAELCRECIMIENTODELMERCADODE CALENTADORESSOLARESDEAGUA (CSA)ENMEXICO

La iniciativa que promueve la Comision Nacional para el Uso Eficiente de la Energia (CONUEE) y el PNUD en México, y que
cuenta con financiamiento del GEF, pone en practica experiencias y lecciones aprendidas sobre la promocién de un creci-
miento similar en otros paises, de forma que productores y consumidores encuentran en esta tecnologia una alternativa
econdmicamente viable, tecnoldégicamente asequible y ambientalmente preferente.

Logros alcanzados:

® Impulso a anteproyecto de la NOM-027-ener-2014 sobre rendimiento energético y seguridad de
los CSA para uso doméstico operados con energia solary gas LP onatural, o cualquier otra energia.

Mecanismo financiero para el sector servicios disefado.

Mecanismo de seguimiento del mercado de CSA en vivienda en conjunto con INEGI desarrollado.
Infraestructura de la calidad de 5 laboratorios solares de prueba fortalecida.

Fomento a estandares de competencia laboral para la instalacion de equipos y sistemas de CSA.
Proyecto piloto para desarrollar competencia laboral de instaladores en 82 centros nacionales.

LECBP-CONSTRUYE CAPACIDADES

EN EL SECTOR INDUSTRIAL PARA UN DESARROLLO BAJO EN EMISIONES

Estainiciativa del PNUD, desplegada en
25 paises, apoya los esfuerzos naciona-
les de mitigacién al cambio climatico,
las estrategias de desarrollo bajo en
emisiones y los sistemas de medicién,
reporte y verificacion (MRV). En Mé-
xico el programa trabaja con el sector
industrial privado- minero y quimico-
dado su uso intensivo de energia. Tam-
bién por sus buenas perspectivas de
crecimiento, por mostrar interés para
implementar proyectos de reduccién
de emisiones, asi como por alianzas
estratégicas con la Cdmara Minera de
México (CAMIMEX) y la Asociacién Na-
cional de la Industria Quimica (ANIQ).

18

Algunos de los resultados alcanzados son:

Registro nacional de emisiones de Gases de Efecto Invernadero
(GEl) implementado con el apoyo del proyecto.

Acciones nacionales apropiadas de mitigacion (NAMA,
por sus siglas en inglés) desarrolladas para la produccién y uso
eficiente de la energia en la industria.

Manual para preparacién de reportes de GEIl desarrollado.
Programa de lideresde los sectores quimicoy mineroimpulsado.

59 Funcionarios de 37 empresas capacitados para calcular
y reportar emisiones.
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PROYECTO PIONERO PROMUEVE ALTERNATIVAS

QUE PROTEGEN LA CAPA DE OZONO

El desarrollo de alternativas costo eficientes estd intrinsecamente asociado a buscar alianzas y fortalecer la cooperacion
técnica. El Protocolo de Montreal ha dado cuenta de ello al mostrar cdmo se vinculan los esfuerzos nacionales y privados en
un ambiente colaborativo y de trasparencia para compartir informacion sobre alternativas, plazos y apoyos.

México ha demostrado su liderazgo en materia de uso eficiente de energia y proteccién a la capa de ozono. Ejemplo de ello
son los proyectos implementados desde la pasada década de los 90 para eliminar el consumo de sustancias agotadoras de
la capa de ozono (SAO) y para instalar tecnologias eficientes y sustentables que han sido apoyados por el Fondo Multilateral
del Protocolo de Montreal con mas de 114 millones de doélares.

EI PNUD acompana al Gobierno de México para cumplir los compromisos adquiridos ante el Protocolo de Montreal; tratado
internacional que tiene como objetivo recuperar la capa de ozono para el 2050, y el cual regula el consumo y produccién
de los hidroflurocarbonos (HCFC).

CASAS DE SISTEMAS TRANSFORMAN SU PRODUCCION CON ALTERNATIVAS
DE BAJO POTENCIAL EN CALENTAMIENTO GLOBAL

Como parte del Plan de Gestion parala ® 11 casas de sistemas colaboran con el proyecto.

Eliminacion de los Hidroflurocarbonos  ® 2 726 ton de HCFC-141b se espera sean eliminadas en las con-
(HCFC) en México, el proyecto Elimina- diciones de la Ifnea de base (2008).

cion de HCFC-141 en sector de espu-
mas de poliuretano de la SEMARNAT y
el PNUD busca que todas las Casas de
sistemas de espumas de poliuretano
transformen sus esquemas de produc-
cion para utilizar alternativas con bajo
potencial de agotamiento de la capa
de ozono y de calentamiento global.
Igualmente, se apoya a los clientes para
la implementacién de estos sistemas,
empleando tecnologia comercialmen-
te disponible y ambientalmente acep-
table.

Lo que se espera lograr:

® Eliminar el uso de 351 toneladas PAO (Potencial de Agotamien-
to de la Capa de Ozono) de HCFC al ano 2018.

® Reduccién del 30% del consumo base establecido para México
(1,172 toneladas potenciales de agotamiento de ozono), supe-
rando el compromiso del Protocolo de Montreal que establece
una reduccién del 10% en el afio 2015.
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DESARROLLO RESILIENTE

Y PREVENCION DE RIESGOS DE DESASTRES

Junto con los gobiernos nacionales y locales el PNUD trabaja desde 2003 para crear capacidades en todos los niveles con el fin
de garantizar que la reduccion de los riesgos de desastres constituya una prioridad. Ademas, orientamos los esfuerzos para que
las capacidades, habilidades y recursos estén listos para prevenir, mitigar y preparar para los desastres.

43 MUNICIPIOS Y 77 COMUNIDADES DEL SURESTE DE MEXICO IMPLEMENTAN MEDIDAS
DE REDUCCION DE RIESGOS DE DESASTRES

Los esfuerzos por reducir la pobreza y
generar un desarrollo humano soste-
nible pueden verse amenazados por
desafios como los efectos del cambio
climatico y la alta vulnerabilidad de al-
gunas zonas urbanas y rurales en Méxi-
co. El Programa de apoyo a la reduccion
de riesgo de desastres en México (PMR)
trabaja en el Sureste de México para
fortalecer las capacidades de gestion,
desarrollar mapas de riesgos y estrate-
gias de prevencién de desastres.

Esta iniciativa busca generar acciones
y politicas publicas que reduzcan da-
nos por desastres. Para evitarlos, se
crearon y se estan implementando
modelos de comunidad y de munici-
pio resiliente en 14 terriotorios en si-
tuacién de pobreza y riesgo, asi como
mejoras “preventivas” en instrumentos
de politica publica de desarrollo en seis
estados del Sureste de México. Estos
modelos se amplian en coordinacién
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con gobiernos estatales -a partir de
marzo del 2016 ya en cientos de loca-
lidades- y con el sector privado debi-
do a la Alianza para la Reduccion de
Riesgos y Recuperacion ante Desastres
(Alianza RRD) integrada por Fomento
Social Banamex, el PNUD, Ayuda en
Accién, Oxfam México y World Vision.

A nivel local, el equipo de promotores
del PMR-PNUD trabaja junto con orga-
nizaciones de la sociedad civil (OSQ),
universidades y municipios, mientras
que la asesoria para desarrollar politi-
cas publicas preventivas estd a cargo
de especialistas ubicados directamen-
te en los estados del Sureste de Méxi-
co. El programa incluye capacitacion
de alto nivel a funcionarios(as), lideres
sociales y civiles para la reduccién de
riesgo de desastre y la adaptacion al
cambio climatico, desarrollado prin-
cipalmente a través de diplomados.

® Modelo de municipio resi-
liente ante desastres pilo-
teado en 5 estados del sur de
México.

® 8 Secretarias de gobiernos
estatales con propuestas de
politica publica realizadas,
asfi como sus funcionarios

capacitados.
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Cobertura del Programa de Reduccion de Riesgos de vy
Desastres en Mexico »

I Zona PNUD PMR

Zona de cobertura ampliada
a través de la ALIANZA RRD

+ 44,000 personas benefi-
ciadas por alguna préctica
preventiva (diplomados, ta-

lleres, planes municipales #'
de Gestion Integral de Ries-
gos de Desastres - GIRD)

5 37 3
Diplomados en GIRD Planes Municipales de Nuevas leyes estatales
estatales y municipales GIRD- Proteccion Civil de GIRD
1
134 Plan Maestro estatal de 1
Asesorias y talleres Proteccion Civil Ley estatal de
3 nivel estatal “Tabasco seguro ante desastres” planeacién con RRD




INICIATIVAS ACTUALES

ACOMPANAMIENTO A MEDIDAS NACIONALES DE MITIGACION Y ADAPTACION
AL CAMBIO CLIMATICO

AREAS NATURALES PROTEGIDAS

México es un pais megadiverso con alto porcentaje de especies endémicas, diversidad de ecosistemas y
variabilidad genética. No obstante, el cambio climatico constituye una amenaza creciente para la biodi-
versidad, por ello, se prevé que surjan nuevas amenazas que pueden afectar a los ecosistemas de formas
aun desconocidas.

En este sentido, las Areas Naturales Protegidas (ANP) representan una oportunidad Unica para hacer
frente a estos retos, ya que ademas de ser en si mismas estrategias de adaptacion y mitigacién, promue-
ven la coherencia de politicas publicas y laimplementacién de acciones para disminuir la vulnerabilidad.
Para el PNUD, la atencién al cambio climatico debe ser central a los esfuerzos de reduccion de la pobreza
y sostenibilidad del desarrollo, por tanto, demanda acciones inmediatas que aseguren la conservacion
y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales en beneficio de la sociedad y con una pers-
pectiva de largo plazo. Es asi que el PNUD ha venido apoyando a México brindando asistencia técnica,
acercando experiencias, gestionando recursos y fortaleciendo a las instituciones y politicas nacionales.

AUMENTAR LA RESILIENCIA

PARAPROTEGERLABIODIVERSIDAD AMENAZADAPORELCAMBIO CLIMATICO

Mejorar la adaptacién de las especies endémicas de México ante los impactos del cambio climatico, al
tiempo que se genera conocimiento de las caracteristicas de las Areas Naturales Protegidas (ANP) y se
difunde la importancia de proteger la biodiversidad en el pais, es el objetivo del proyecto RESILIENCIA
de la Comisién Nacional de Areas Naturales Protegidas (CONANP) y el PNUD, financiado por el GEF.

El proyecto contempla:

® 600 mil héctareas de nuevas areas de conservacion proyectadas a nivel nacional.
® 30 mil hectdreas que mejorardn la conectividad de las ANP.

® 12 ecoregiones representadas a través de 17 areas naturales protegidas.
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SINERGIA

POR LA CONSERVACION DE LAS AREAS NATURALES PROTEGIDAS

Consolidar iniciativas estratégicas que fortalezcan la actuacion de la Comisién Nacional de Areas Na-
turales Protegidas (CONANP) para el manejo efectivo de las ANP es el objetivo de SINERGIA, iniciativa
que surgié como una respuesta ante los retos que plantea la tarea de ampliar y reforzar la proteccion
de las areas naturales de México, revertir el deterioro ambiental y la pérdida de su riqueza natural.

En particular, se busca que las Areas Naturales Protegidas logren:

Contar con capacidades para valorar bienes y servicios ecosistémicos.
Las comunidades que habitan las ANP estén fortalecidas para promover la par-
ticipacion social, la organizacién comunitaria y el posicionamiento de nego-
cios sociales sustentables.

® las nuevas ANP que se decreten cuenten con criterios de conectividad, repre-
sentatividad y gobernanza.

CONSTRUYEN CAPACIDADES

PARA PREVENIR, DETECTAR, CONTROLAR Y MANEJAR ESPECIES
EXOTICAS INVASORAS EN MEXICO

Esta iniciativa, desarrollada entre la Comision para el Conocimiento y Uso de la Biodiversidad (CO-
NABIO), CONANP y PNUD, apoya la implementacion de la Estrategia Nacional de Especies Invasoras
(ENEI), documento que destaca que las especies exdticas invasoras (EEI) representan una amenaza
critica para la biodiversidad y propone numerosas acciones con el fin de reducir su impacto. En parti-
cular, trabaja con las comunidades locales y productoras para reducir el impacto potencial de EEl deri-
vado de las actividades productivas forestales, de jardineria, agricolas, y acuicolas dentro y alrededor
de las ANP, entre otras acciones.



INICIATIVAS ACTUALES

CELEBRAN 20° ANIVERSARIO

CONSEJOS CONSULTIVOS PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE

El proyecto del PNUD “Fortalecimiento de la participacién ciudadana y gobernanza ambiental para la

sustentabilidad” trabaja con la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT) en el

fortalecimiento de la corresponsabilidad gobierno-sociedad en la politica y gestion ambiental. Lo ante-

rior con el fin de garantizar la preservacidon del medio ambiente y el manejo sustentable de los recursos

naturales y lo hace mediante una participacién ciudadana libre, activa e informada en un marco de

igualdad, derechos humanos, transparencia, acceso a la informacién y rendiciéon de cuentas.

Desde 1995, el Gobierno de México ha venido fomentando espacios de participacién ciudadana y con-

certacion social. Después de 20 anos de trayectoria esta estrategia ha contado con la colaboracién del

PNUD mediante 9 proyectos de participacién ciudadana, los cuales han derivado en:

® 32 Consejos consultivos nucleo integrados para fortalecer la base local (uno por
entidad federativa)

® 6 Consejos Regionales

® 1 Consejo Nacional

Los Consejos Consultivos para el Desarrollo Sustentable (CCDS) han contribuido a lo largo de dos déca-
das al proceso de fortalecimiento de creaciéon de una ciudadania involucrada para contar con un mejor
entendimiento y acercamiento entre la sociedad y el gobierno. Es de esta manera que se podra incre-
mentar la incidencia en las politicas publicas, el freno al deterioro del medio ambiente, un mejor manejo
de los recursos naturales y el impulso de estrategias de sustentabilidad.

TURISMO

PROMOVERA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

Fomentar el turismo como una forma de promover el desarrollo sostenible en México, impulsando las
ganancias en las areas sociales, econdmicas y ambientales es el objetivo del acuerdo firmado en junio
de 2015 entre la Secretaria de Turismo y el PNUD. Esta alianza, centrada en las comunidades mas vulne-
rables, busca reducir la pobreza, mejorar las capacidades y proporcionar empleo decente para mujeres
y hombres. Estas acciones aprovecharan la cultura de México, incluyendo, por supuesto, su gastronomia
de renombre mundial.






Con ventas anuales de 30 millones de
pesos y un crecimiento del 2,000% en
el volumen de comercializacién en un
plazo menor a tres anos, la Corporacion
Forestal Pino Real, ubicada en el estado
de Durango, es un ejemplo de éxito de
asociatividad de ejidos forestales con
fines comerciales que integra toda una
cadena productiva y que valora la certi-
ficaciényel cuidado delabiodiversidad.

Esta historia comienza en 2012 con la
busqueda de nichos de mercado ver-
des que valoraran el cuidado del medio
ambiente y de la biodiversidad: uno de
los objetivos del proyecto Biodiversi-
dad en Bosques de Produccién y Mer-
cados Certificados ejecutado por la Co-
mision Nacional Forestal (CONAFOR),
implementado por el PNUD y con un
cofinanciamiento del Fondo para el
Medio Ambiente Mundial (GEF, por sus
siglas en inglés).

Ante esta necesidad, el proyecto con-
tacto a diversas empresas interesadas
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en comprar productos maderables
certificados, pero, al negociar con ellas,
estas solicitaban a los ejidos en el es-
tado de Durango un abasto sostenido
anual de productos, situacién que le
era muy complicada a un sélo ejido, ya
gue en promedio trabajan ocho meses
por ano (seguidos o intermitentes, por
terminar con su volumen autorizado o
por cuestiones climaticas lluvias o por
factores culturales).

Por lo anterior, se decidié unir en Aso-
ciacion Rural de Interés Colectivo (ARIC)
a los ejidos La Ciudad y San Pablo en el
Municipio de Pueblo Nuevo y al Ejido
Vencedores en el municipio de San Di-
mas, Durango. Antes de conformar la
Asociacion, cada uno de los ejidos ven-
dia principalmente madera aserrada,
un producto con poco valor agregado.
Actualmente, a través de su Empresa
Forestal Comunitaria (EPC), ofrecen un
catdlogo diversificado de productos
como: tarimas, molduras, cercas para

jardin y bultos de lefa para fogatas,
productos con mayor valor agregado
y que representan mas ingresos para la
asociacion.

Asimismo, cada uno de los ejidos cuen-
ta con la certificacion internacional del
buen manejo de sus recursos forestales
otorgada por el programa Smartwood
de Rainforest Alliance, acreditado por el
Forest Stewardship Council (FSC), tema
para el cual, el Proyecto brindé asesoria
técnica para que en el ano 2015 les fue-
ra otorgado el certificado de Cadena de
Custodia (CoC) del FSC.

La operaciéon de la empresa tiene un
enfoque de igualdad de género, ya que
privilegia la contratacion de mujeres en
las actividades administrativas. Tanto la
Direccién General como las areas de
control de calidad estan conformadas
por mujeres, donde se aprovecha su
talento y sensibilidad hacia los detalles.



“Somos una empresa forestal exitosa in-
tegrada por tres ejidos certificados por el
FSC debido al buen manejo que le damos
al bosque. Contamos con maquinaria
para aserrio de primarios y secundarios
y somos los que garantizamos un abas-
tecimiento sostenido anual a nuestra
empresa Corporacion Forestal Pino Real’,
destaca la Presidenta del Comisaria-
do Ejidal del Ejido La Ciudad, Alma Lili
Mena Garcia.

El nivel de organizacién de la socio pro-
duccion de los ejidos que integran la
Asociatividad fue la clave para facilitar
los procesos de comunicacién y toma
de decisiones oportuna. “El Proyecto
nos ha apoyado con asesoria y estudios
de inversién para maquinaria y equipo,
ademds de convocarnos areuniones para

dar seguimiento y estar todos enterados
para tener transparencia de los apoyos
recibidos” explica la Presidenta del Co-
misariado Ejidal del Ejido La Ciudad.

Las acciones realizadas por el Proyecto
“Biodiversidad en Bosques de Produccion
y Mercados Certificados” abarcaron des-
de actividades de monte hasta la entre-
ga de productos a mercados que valo-
ran el cuidado del medio ambiente al
recibir productos que provienen de bos-
ques ambientalmente bien manejados.

“La Corporacién Forestal Pino Real es
una empresa exitosa que ya vende sus
productos principales (tarimay moldura)
para el mercado nacional y de exporta-
cién, respectivamente” explica Iris Mena,
quien es la gerente de operaciones.

La designacién de una mujer como li-
der del proyecto inspir6 confianza a los
miembros de los ejidos, lo cual se fue
consolidando por el buen desempeno
en la organizacién y direccién de la em-
presa.

El elemento de éxito fue demostrar que
las Empresas Forestales Comunitarias
(EFC) bien organizadas y acompanadas
por asesorias puntuales, son capaces
de operar como cualquier industria
privada, con imagen corporativa, regla-
mentos laborales, procedimientos bien
definidos y una adecuada administra-
cién financiera, que para este caso les
ha permitido vender sus productos en
mercados de Estados Unidos.




Gobernanza democratica incluyente y efectiva

En México, el PNUD trabaja para consolidar un gobierno
eficaz en la garantia de los derechos humanos, a través del
fortalecimiento de la transparencia, el acceso a la informa-
ciony la rendicion de cuentas para el combate a la corrup-
ciony la eliminacion de cualquier forma de discriminacion.

Contribuimos a que el pais implemente politicas publicas y
estrategias de seguridad publica y ciudadana que garanti-
cen el ejercicio de los derechos humanos, que considere la
participacion ciudadana, asi como la prevencion social del
delito y de la violencia. Ponemos especial énfasis en las per-
sonasensituacién de mayorvulnerabilidadydiscriminacion.

® Trabajamos para generar sinergias para la construcciéon de

una ciudadania participativa que conoce y ejerce plena-
mente sus derechos humanos, incide en politicas publicas
incluyentes y asume sus responsabilidades.

Sumamos esfuerzos para que se fortalezca México como
cooperante eficaz para el desarrollo a nivel regional y glo-
bal y para que logre la consolidacién de una plataforma
pertinente de cooperacion internacional.

BUENAS PRACTICAS PARA EL ACCESO A
LA JUSTICIA ELECTORAL

QUE FOMENTAN LA CULTURA DE LA LEGALIDAD

Acercar lajusticia electoral a la ciudada-
nia y prioritariamente a los pueblos in-
digenas por medio del didlogo directo
con las instituciones de la democracia
mexicana y representantes indigenas
es uno de los logros alcanzados por el
proyecto del PNUD y del Tribunal Elec-
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toral del Poder Judicial de la Federaciéon
(TEPJF) “Buenas Prdcticas para el Acceso
a la Justicia Electoral y Fomento a la Cul-
tura de la Legalidad".

A partir de diversos didlogos e inter-
cambios el proyecto elaboré un Mapeo
de Buenas Practicas para el Acceso a la

Justicia Electoral dirigido a pueblos in-
digenas, contribuyendo a la consolida-
cién de una justicia electoral mexicana
eficaz en la garantia de derechos hu-
manos.



JOVENES HACEN RECOMENDACIONES

DE POLITICA PUBLICA PARA LA SEGURIDAD CIUDADANA DE SUS COMUNIDADES

Implementar acciones enfocadas a me-
jorar el entorno en materia de seguri-
dad ciudadana a nivel local fue parte
del trabajo del PNUD durante 2014 en
los estados de Baja California, Sinaloa 'y
Chihuahua.

EI PNUD trabajé con jévenes de los mu-
nicipios de Tijuana, Culiacan y Ciudad
Judrez para elaborar diagndsticos y
realizar acciones de planeaciéon comu-
nitaria en seguridad ciudadana.

En particular, los jovenes desarrollaron
capacidades para el andlisis de proble-
mas, la formulacién de propuestas de
solucién y la participacion para la inci-
dencia en politicas municipales. Con el
apoyo del PNUD las y los jovenes se re-
unieron con representantes de gobier-
nos locales para presentar sus planesy
establecer acuerdos para suimplemen-
tacion.

i GOBERNANZA

i DEMOCRATICA

8

Estos planes sirvieron como insumo
para la construccién de los planes mu-
nicipales de desarrollo.

El proyecto, de igual forma, contribuyé
a modificar estereotipos asociados a
las y los jovenes, presentandolos como
agentes de cambio que pueden contri-
buiry participar activamente pararesol-
verlos problemassocialesygenerarmas
interaccion a nivel comunitario a partir
de la creacién de comités vecinales.
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PERSPECTIVA DE GENERO

EN LAS POLITICAS PUBLICAS ESTATALES

SE FORTALECEN LAS
POLITICAS PUBLICAS DE
YUCATAN Y QUINTANA ROO

La contribucion del PNUD en Yucatan
ha consistido en fortalecer las capa-
cidades de las instituciones guberna-
mentales en los dmbitos estatal y mu-
nicipal. Se apoyé la mejora del Manual
y lineamientos de Programacién y Pre-
supuestacion que regula la elaboracion
de 242 programas presupuestarios,
desarrollados por 29 dependencias y
entidades de la Administracion Publica
Estatal. Esto, con el fin de incorporar la
perspectiva de género en la programa-
cién del gasto. Por otra parte, se desa-
rrollaron herramientas e instrumentos
formativos y didacticos para impulsar
una planeacion proactiva y preventi-
va que, desde su inicio, considere los
problemas que viven las mujeres en el
territorio y de esta manera, impulse el
desarrollo municipal con enfoque de
derechos humanos y perspectiva de
género. Ademas, se realizaron reco-
mendaciones al Sistema Integral del
Gobierno del Estado de Yucatan (SI-
GEY) y a los indicadores en cuatro pro-
gramas y proyectos.
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Resultados alcanzados:

® 106 enlaces municipales del
IEGY capacitados para elabo-
rar presupuestos con pers-
pectiva de género

® Diagndsticos comunitarios y
planes de trabajo con pers-
pectiva de género desarro-
llados a nivel local

El proyecto también desaroll6 rutas de

atencién para la prevencién y atencion

de mujeres en condiciones de vulne-

rabilidad en temas de violencia, salud,

economia y educacién, mismos que

fueron distribuidas por el IEGY en 35

puntos estratégicos de 30 municipios

de la entidad:

® 12 centros para el desarrollo
de las mujeres con perspec-
tiva de género (CDM-PEG)
del IEGY.

® 11 Centros de atencién a la
violencia de género (CAVG)
del IEGY.

® 8 comisarias donde se pilo-
tearon.

® 4 oficinas regionales de SE-
DESOL.

Publicaciones realizadas:

Guia didactica y metodoldgi-
ca para el fortalecimiento de
capacidades de las enlaces
de género en los municipios
de Yucatan.

Guia para transversalizar la
perspectiva de género en el
presupuesto basado en re-

sultados del estado de Yuca-
tan.




EN GUANAJUATO, YO, TU,
NOSOTRAS... TODAS LAS
MUJERES TIENEN DERECHO
A UNA VIDA LIBRE DE
VIOLENCIA

En Guanajuato, el PNUD elabor6é un
diagnostico sobre los tipos y modalida-
des de violencia como insumo para de-
sarrollar el Programa Estatal para Pre-
venir, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres.

La asesoria técnica permitié que, por
primera vez, se incluyera en el Presu-
puesto Estatal de Egresos del Gobierno
de Guanajuato, un capitulo y articulo
que mandata la elaboracién de presu-
puestos para la igualdad de oportuni-
dades entre mujeres y hombres y ga-
rantizar el derecho a una vida libre de
violencia de las mujeres.

i GOBERNANZA
i DEMOCRATICA
i INCLUYENTE Y EFECTIVA

CULTURA INSTITUCIONAL GARANTIZA

EL PLENO EJERCICIO DE LOS

DERECHOS DE LAS MUJERES

EN ZACATECAS

Consolidar un gobierno estatal que
ofrezca programas que garanticen el
pleno ejercicio de los derechos de las
mujeres, combatiendo practicas discri-
minatorias y estereotipos que provo-
can desigualdades y exclusién fue el
objetivo del proyecto Derechos de las
mujeres en Zacatecas.

Para ello, se fortalecieron capacidades,
se desarrollaron programas y planes
para fortalecer a la Secretaria de las
Mujeres del Estado de Zacatecas, y para
asegurar una cultura institucional libre
de discriminacion, violencia laboral,
hostigamiento y acoso sexual.

Personal del estado beneficiado por el

proyecto:

® 40 agentes del Ministerio
PUblico capacitados en ma-
teria de trata de personas vy
feminicidios.

® 40 Jueces y magistrados cur-
saron diplomado en Género
y Derechos Humanos.

® 100 policfas estatales y mu-
nicipales capacitados en de-
rechos humanos y género.

® J2auditoresde 10dependen-
cias estatales capacitados en
la Norma ISO 9001:2008 para
aplicar procesos.



INICIATIVAS ACTUALES

CONSOLIDA MEXICO

COOPERACION INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO

En el marco del Programa de Cooperacion AMEXCID-PNUD 2013-2015, el PNUD colaboré con el go-
bierno de México para impulsar el “Programa de Cooperacion Internacional para el Desarrollo 2014-
2018”. En particular, apoyé la conclusién y el lanzamiento del Registro Nacional de Cooperacién Inter-
nacional para el Desarrollo (RENCID) con sesiones de capacitacién y la elaboracién de instructivos y
videos de sensibilizacion y tutoriales que promueven el uso efectivo de la plataforma.

La informacion que se inscriba en el RENCID permitira crear una base de datos que facilite la planea-
cién, cuantificacidn y rendicion de cuentas en materia de oferta y recepcién de cooperacion interna-
cional para el desarrollo de México.

+ DE 100 FUNCIONARIOS PROVENIENTES DE 22 DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DEL
GOBIERNO CAPACITADOS.

Con apoyo del Programa AMEXCID-PNUD se afianzé ademas la transferencia del sistema de monito-
reo de los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM) a El Salvador, Guatemala y Nicaragua, al tiempo
que se establecié la Red Mesoamericana sobre ODM para continuar con la cooperacién regional para
fortalecer capacidades.

MEXICO HOSPEDA LA PRIMERA REUNION DE ALTO NIVEL DE LA
ALIANZA GLOBAL PARA LA COOPERACION EFICAZ AL DESARROLLO

En el dmbito internacional, el aflo 2014 fue un momento importante para reflexionar sobre los avan-
ces y retos de la eficacia de la cooperacion internacional para el desarrollo, al ofrecer espacios de de-
bate como la Alianza Global para la Cooperacién Eficaz al Desarrollo (AGCED).

México es uno de los actores mas influyentes y activos en este proceso y, en abril de 2014, fue sede de
la Primera Reunién de Alto Nivel de la AGCED que promueve la Cooperacién Sur-Sur (CSS) como tema
central y contribuyd a la definicién de los mecanismos para laimplementacién de la agenda post-2015.



i GOBERNANZA
i DEMOCRATICA
i INCLUYENTE Y EFECTIVA

ANALISIS PRESENTA LOS ESFUERZOS DE LA ONU

EN APOYO A LA COOPERACION SUR-SUR DE MEXICO

La publicacién “Hacia una Alianza Global para el Desarrollo: La ONU y la Cooperacién Sur-Sur de Mé-
xico” identifica areas estratégicas para acciones conjuntas entre instituciones mexicanas y el Sistema
de las Naciones Unidas que fortalecen la cooperacion internacional para el desarrollo de México. La
publicacién es resultado de un proceso de colaboracién entre la AMEXCID y las agencias de la ONU en
México, liderado por el PNUD.

El documento aporta elementos no sélo para la reflexion nacional sobre el papel de la ONU en la coo-
peracion internacional, sino que se espera sirva también como un insumo clave para el debate global
en torno a la nueva agenda de desarrollo.

Esta publicacion ratifica el compromiso del PNUD, de la ONU en su conjunto y del Estado Mexicano,
para promover una cooperacién internacional para el desarrollo basada en principios de respeto, soli-
daridad y horizontalidad que fortalezca a México como un actor con responsabilidad global.

LAS CIFRAS DE LA COOPERACION SUR-SUR DE MEXICO APOYADA POR LA ONU

Liderados por 30 instituciones mexicanas, la ONU en México ha apoyado

44 proyectos y actividades de cooperacion Sur-Sur,de los cuales:
37 se dirigen hacia paises de América Latina y el Caribe.
24 <c enfocan en paises de Centroamérica y el Caribe.
15 son acciones subregionales.

Ademas, se realizaron 50 talleres y foros de didlogo Sur-Sur.

EN TOTAL, LA ONU EN MEXICO HA IMPULSADO MAS DE 90 INICIATIVAS
DE COOPERACION SUR-SUR

18 fondos, programas, agencias especializadas y comisiones de la ONU en México acompanan estas iniciativas.



INICIATIVAS ACTUALES

CONSTRUCCION

DE CIUDADANIA PARTICIPATIVA

EI PNUD considera que la capacidad para participar en las decisiones que moldean la propia vida es un
derecho humano fundamental. Es por ello que promueve una visidén de democracia de ciudadanos en
la que el régimen electoral constituye un elemento fundamental, pero no se reduce a las elecciones.
En el marco del proyecto con el Instituto Nacional Electoral, el PNUD ha desarrollado estrategias para
apoyar la implementacién de la Estrategia Nacional de Cultura Civica (ENEC) 2011-2015, en particular
por medio del trabajo orientado a la participacion efectiva de jovenes en el espacio publico. Ademas,
en el seno de la Comunidad de Practica “Construccién de ciudadania e incidencia en politicas publi-
cas”, se realizaron diagndsticos y recomendaciones para fortalecer el marco conceptual y las estrate-
gias de la futura ENEC 2016-2023, enfatizando la necesidad de aumentar los niveles de confianza de
las personas en las instituciones y sus conciudadanos, asi como los niveles de vinculacién y apego a
los valores y principios de la democracia mexicana.

MAYOR INCIDENCIA CIUDADANA

EN LAS POLITICAS Y PROGRAMAS PUBLICOS: OBJETIVO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL Y DEL PNUD

La Secretaria de Gobernacién (SEGOB) y el PNUD colaboran para fortalecer los mecanismos de parti-
cipacion ciudadana en la Administracion Publica Federal (APF), en particular, trabajan para elaborar
lineamientos que apoyen la conformacidn, organizacién y funcionamiento de estos espacios, lo que
permitira potenciar la incidencia ciudadana en las politicas y programas publicos. Para ello, se iden-
tificaron y analizaron los mecanismos de participacion ciudadana existentes y se realizé un proceso
amplio de didlogo y consulta en el que participaron las y los servidores publicos del gobierno federal,
0OSC, académicos, mujeres, indigenas, jévenes, personas con discapacidad y de la tercera edad, quie-
nes generaron insumos y propuestas para la formulacion de los lineamientos.

El trabajo realizado sienta las bases para implementar una estrategia de desarrollo de capacidades
institucionales que impulse una toma de decisiones abierta y corresponsable, mejorando la relacién
entre el gobierno y la sociedad.



Instituto Nacional Electoral



DE CERCA

JuventudActuaMX : Mas de 400 jovenes

inciden en las politicas publicas en 20
estados de México

“Juntos podemos construir alternativas
que ayuden a los jévenes a alejarse de los
vicios” explica Laura Santiz de la orga-
nizacién Operacién Jovenarte en Chia-
pas, y quien durante 2014 fue selec-
cionada por #JuventudActiaMX para
impulsar un proyecto de comunidad
segura con campanfas de prevencion y
sensibilizacién sobre adicciones y vio-
lencia dirigida a la nifiez y juventud vul-
nerable de la periferia de San Cristébal
de las Casas.

#JuventudActiaMX es una plataforma
de lideres juveniles que se basa en un
modelo de transferencia de capacida-
des encaminado a fortalecer la agencia
ciudadana para incidir en politicas pu-
blicas.

Esta iniciativa es uno de los compo-
nentes del proyecto impulsado por el
Instituto Nacional Electoral (INE) y el
PNUD en México, encaminado, por un
lado, a fortalecer las habilidades de la
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juventud con experiencia en materia
de incidencia, y en segundo lugar, a
establecer una comunidad de practica
que permitiera generar conocimiento
sobre la construccion de ciudadania y
su incidencia en politicas publicas.

“#JuventudActiaMX fue un medio para
concretar lo que estaba haciendo ya que
las actividades que realizabamos no es-
taban encaminadas a incidir en politicas
publicas, hecho que comenzd una vez
que fuimos seleccionados’, explica Victor
Séantiz de Jovenarte.

El modelo consta de tres etapas: la
primera es la formacién en conceptos
e instrumentos para la incidencia en
politica publica. La segunda, el acom-
pafiamiento, implica seguir los planes
de incidencia generados por las y los
jovenes en campo para brindarles ase-
sorfa puntual en la implementacién. La
tercera, la evaluacion o buenas practi-
cas de las dos etapas anteriores y su sis-

tematizacion en términos de lecciones
aprendidas.

Con el apoyo del PNUD, Jovenarte sen-
16 las bases y desarrollé metodologias
para que sus propuestas fueran respal-
dadas y apoyadas por politicos, regido-
res, presidentes municipales, por la Se-
cretaria de Gobernacion a nivel estatal,
asi como por distintas organizaciones
de la sociedad civil (OSC) de Chiapas.

Otro caso de éxito es lo alcanzado por
Ecocina: Programa de cocinas sustenta-
bles de la Organizacién Somos + De-
cididos de Veracruz, cuyo interés era
implementar una estrategia regional
de educacién ambiental que involu-
crara la participacién activa de la nifez,
jévenes, padres de familia y maestros
para disminuir la contaminacién del
Rio Papaloapan en este estado.

En particular, la organizacién promo-
cioné el manejo adecuado de los resi-
duos peligrosos para el agua, como es



el caso del aceite usado de cocina, el
cual, gracias a una iniciativa de jévenes
de la localidad de Pachuca en el muni-
cipio de Ixmatlahuacan se transforma-
ban en jabon biodegradable.

“Conjuntar una agenda de trabajo co-
mun con organismos gubernamentales
y productivos es lo mds trascendente que
hemos logrado para tener una inciden-
cia real en politicas publicas” concluyé
Alejandra Contreras, representante de
Somos +Decididos, quien logré pre-
sentar la estrategia a representantes de
diversas instituciones estatales y priva-
das entre las que destacan: la Secretaria
de Medio Ambiente (SEDEMA) en Vera-
cruz, la Secretaria de Medio Ambien-
te del Gobierno del Estado, sindicos y
regidores de 5 municipios de la regién
del Papaloapan, gobierno municipal y
el Ingenio San Cristébal.

La Comunidad de Practica continta ac-
tiva y ha profundizado en las tematicas
de construccién y participacion ciu-
dadana, ligadas al tema de educacion
civica para emitir recomendaciones
dirigidas a la elaboracion de la Politica
Publica de Educacion Civica Nacional.
Estd conformada por integrantes del
gobierno de México, organismos publi-
cos auténomos, organizaciones de la
sociedad civil, organismos internacio-

nales e instituciones académicas.

i GOBERNANZA
@ i DEMOCRATICA

INCLUYENTE Y EFECTIVA

Jovenarte considera la musica como generadora de cambios sociales y culturales, por ello ofrece clases
gratuitas de piano, guitarra, teclado y bajo, ademas de crear grupos musicales, rondallas y coros, con
nifas, nifos y jovenes de 8 a 26 afos.

Para mas informacion:
http://juventudactuamx.com/
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El Grupo de Desarrollo de las Naciones Unidas (UNDG, por sus siglas en inglés) define la presencia, organizacion y trabajo de la
ONU en el pais. Como parte de su mandato, el PNUD juega un papel clave en el UNDG. En México, la Representacién del PNUD
también actua para la coordinacion de las actividades de desarrollo para todo el Sistema de las Naciones Unidas (SNU). Mediante
esta labor, el PNUD asegura que se haga el uso mas efectivo posible de los recursos de ayuda de la ONU y de la comunidad inter-
nacional. Asimismo, el PNUD apoya a la Oficina de Coordinacion del SNU en su gestién financiera, asi como en la coordinacion
de los programas conjuntos.

También, en los Ultimos dos afos, junto con las agencias de las Naciones Unidas presentes en México, el PNUD ha contribuido
a implementar el Marco de Cooperacion de las Naciones Unidas para el Desarrollo 2014-2019 (UNDAF, por sus siglas en inglés).
En particular, su trabajo se alinea a las 6 dreas de cooperacién identificadas en el UNDAF que contribuyen a lograr los objetivos
del Gobierno de México incluidos en el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.

lgualdad, equidad e inclusion
social;

Desarrollo econdmico pro-
ductivo, competitividad y tra-
bajo decente;

Sostenibilidad ambiental vy
economia verde;

Seguridad ciudadana, cohe-
sion social y justicia;
Gobernabilidad democratica;
y

Alianza global para el desa-
rrollo

En marzo de 2015, en el marco de la celebracion del 70° aniversario de las Naciones Unidas y 68 afios de
su presencia en México, el Sistema de las Naciones Unidas en México, en coordinacion con la Secretarfa
de Relaciones Exteriores, el Senado de la Republica y el Gobierno del Distrito Federal realizé "AcciONU’,
una feria de conocimiento donde se mostré al publico el trabajo que las agencias de la ONU realizan en
el pais en favor del compromiso por una mayor inclusién y equidad en un marco de derechos para las
y los mexicanos.
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EQUIDAD DEL GASTO PUBLICO

EN DESARROLLO HUMANO EN LA INFANCIA

Una de las principales recomendacio-
nes del Informe sobre la equidad del gas-
to publico en lainfanciay la adolescencia
en Meéxico, elaborado conjuntamente
entre el Fondo de las Naciones Unidas
para la Infancia (UNICEF) y el PNUD, es
distribuir el gasto publico en desarrollo
humano con equidad desde la infan-
cia para atender de forma temprana y
oportuna a la poblacién con mayores
carencias, evitar la acumulacién de re-
zagos a lo largo de la vida, promover el
goce efectivo de los derechos y fomen-
tar la igualdad de oportunidades

El analisis del gasto publico en este in-
forme corresponde al Gasto en Desa-
rrollo Humano (GDH), es decir, aquél di-
rigido a promover las tres dimensiones
del indice de Desarrollo Humano (IDH):
salud, educacién e ingreso.

Los derechos humanos de los nifos,
ninas y adolescentes son reclamos legi-
timos a aspectos basicos del desarrollo
humano. Ademas, la pérdida asociadaa
la violacion de estos derechos es doble:
limita el desarrollo humano durante la
infancia y a lo largo de la vida. En este
sentido, la publicacién enfatiza que la
vulneracién de los derechos de la infan-

cia inhibe el desarrollo de las personas,
reduce la movilidad social y conduce a
la persistencia de la desigualdad.
PNUD y UNICEF presentan este trabajo
con el propésito de contribuir a elevar
el bienestar de nifas, ninos y adoles-
centes en México, e invitan al Gobierno
de México y a la sociedad civil a ser co-
participes de este esfuerzo.
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Para que el gasto publico sea equitati-

vo deberia ser proporcional a las caren-

cias.
20% de los niAos, nifas vy
adolescentes con mayor IDH
debid recibir el 8.9% del gas-
to en desarrollo humano, no
obstante, recibié 24.4%.
20% de los niAos, nifas vy
adolescentes con mayores
niveles de IDH se benefician
2.7 veces mas del gasto pu-
blico de lo recomendado
para promover la igualdad.

Para revertir desigualdades del gasto
publico en desarrollo humano ademas
de promover las capacidades de las
personas, debe contribuir a reducir la
desigualdad que hay entre ellas de ma-
nera que el goce efectivo de derechos
de cada nifio, nifa o adolescente.
20% de los nifos, nifas vy
adolescentes con menor IDH
debidé captar el 38% del gas-
to en desarrollo humano, sin
embargo, sélo recibido 15.2%.
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PNUD Y FAO FORTALECEN

PROCESO DE PREPARACION DE MEXICO

PARA REDD+

Desarrollar un Sistema de Monitoreo,
Reporte y Verificacién (MRV) Forestal y
crear un Centro de Excelencia Virtual en
Monitoreo Forestal (CEVMF) son parte
de los resultados alcanzados por el Pro-
yecto “Fortalecimiento REDD+ y Coope-
racion Sur-Sur” de la Comisiéon Nacional
Forestal (CONAFOR), el PNUD, la Orga-
nizaciéon de las Naciones Unidas para
la Alimentacién y la Agricultura (FAO)
que conté con el financiamiento del
Gobierno de Noruega.

La Convencién Marco de las Naciones
Unidas sobre Cambio Climatico (CM-
NUCC) y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), recientemente apro-
bados, resaltan la importancia y priori-

dad que tienen los bosques para con-
tribuir a que los paises puedan alcanzar
un futuro econémico, social y ambien-
talmente sostenible.

Alrededor de 1,600 millones
de personas, el equivalente a
mas de 25% de la poblacion
mundial, depende de los bos-
gques para su subsistencia.
En México, aproximadamente
el 80% de los bosquesy selvas
se ubican en manos de comu-
nidades y ejidos, con cerca
de 11 millones de personas.

El desarrollo del Sistema de Monitoreo
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Forestal juega un papel muy importan-
te para México como parte de la Estra-
tegia Nacional REDD+, misma que sera
publicada préximamente por el Go-
bierno de México, y mediante la cual,
se articularan los esfuerzos orientados
a la mitigacion de las emisiones deriva-
das de la deforestacién y degradacion
forestal, alineando politicas, medidas
y acciones en instrumentos de planea-
cién para promover el desarrollo rural
sustentable.

CENTRO DE EXCELENCIA
VIRTUAL EN MONITOREO
FORESTAL:

Acopio sistematizado de co-
nocimiento, propuestas vy
metodologfas en monitoreo
forestal para contribuir al
desarrollo de las capacida-
des internas de los paises.
Referencia para los paises de
la Estrategia Mesoamericana
de Sustentabilidad Ambien-
tal (EMSA).



COMPROMISOS INTERNACIONALES
ALCANZADOS GRACIAS AL PROYECTO:

Reporte bienal de actualiza- Evaluacion de recursos fores- Sistema de monitoreo fores-
cion (BUR) ante la Conven- tales mundiales (FRA), ade- tal como principal insumo
cion Marco de las Naciones mas de que se realizd una de la FAO para elaborar el re-
Unidas sobre Cambio Climéa- propuesta del nivel de refe- porte de la evaluaciéon mun-
tico por parte del Instituto rencia de las emisiones fo- dial del estado de los bos-
Nacional de Cambio Climati- restales, la cual es un avance ques que realiza cada 5 afos.
co. significativo a nivel mundial.

Sitios de Monitoreo Instituciones Paises Funcionarios y Académicos - Modelos Alométricos  Sistema de Monitoreo

Intensivo del Carbono  Gubernamentales para biomasa y carbono  de Datos de Actividad

El Sistema MRV de México es un instrumento multifuncional que brindard insumos para el cumplimiento de metas de miti-
gacion del cambio climatico, pero también para el desarrollo de politicas sociales, econdmicas y ambientales. A la vez que
proporcionara informacién sobre otras variables como la biodiversidad, la seguridad alimentaria, la reduccién de riesgos,
con lo que se espera un mayor fortalecimiento de las politicas publicas de reduccién de la pobreza, y el avance en la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible.



INICIATIVAS ACTUALES

PROMUEVEN MODELOS DE ATENCION
Y CUIDADO INCLUSIVO

PARA NINOS Y NINAS CON DISCAPACIDAD EN ESTANCIAS INFANTILES

El objetivo del Programa conjunto “Modelo de cuidado y atencién inclusivo para nifos y nifias con discapacidad
en estancias infantiles” es disefar y poner en practica un modelo de atencién y cuidado que favorezca la inclusién
de los nifios y niflas con discapacidad, y que les permita acceder a politicas publicas para su desarrollo, al tiempo
gue se fortalece institucionalmente al Programa Estancias Infantiles para Apoyar a Madres Trabajadoras (PEI) de
la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL) y el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia (SNDIF).

Esta iniciativa conjunta se enmarca en las acciones impulsadas por el Fondo de las Naciones Unidas para
Promover los Derechos de las Personas con Discapacidad y es desarrollada por el PNUD, UNICEF y la Organizacién
Panamericana de la Salud/Organizacion Mundial de la Salud (OPS-OMS), agencias que durante dos afos la
implementaran a nivel nacional.

Las personas que se benefician de este programa - madres, padres solos, tutores o principales cuidadores que
trabajan, buscan empleo o estudian- cuentan con un ingreso per capita por hogar que no rebasa la linea de
bienestar y no tienen acceso a ningun servicio de cuidado infantil a través de instituciones publicas de seguridad
social u otros medios.

Resultados esperados:

Tipos y grados de discapacidad exis- Mecanismos implementados para derivar en ca-
tentes diagnosticados en los mas sos de discapacidades graves y profundas para
de 5,000 nifios y niflas que reciben que los menores puedan acceder a atencién vy
atencion a través del programa. cuidados especializados.

Practicas de cuidado y atencidén con Actores comunitarios involucrados (familiares,
enfoque de derechos, inclusivas vy organizaciones de personas con discapacidad
accesibles institucionalizadas. e instituciones gubernamentales).

Personal de las estancias dotado con
los conocimientos, competencias vy
capacidades requeridas para la de-
teccion y atenciéon temprana de dis-
capacidades.

Los elementos desarrollados en este programa conjunto se-
ran la base para incidir en la modificacién del actual modelo
de atencién de esta politica publica y la posibilidad de su am-
pliacion hacia otros modelos existentes en el pais.

Espacios fisicosconaccesouniversal.
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“Dolor, angustia, coraje e impotencia
de la situacién que los gobiernos a nivel
mundial provocan, y de cierta forma, no-
sotros los ciudadanos con nuestra indife-
rencia hacia los migrantes” son los senti-
mientos que le provoca a un habitante
de Arriaga, Chiapas la obra de teatro
“Nadies’, uno de los seis proyectos cul-
turales desarrollados en el marco del
Programa Conjunto para Migrantes en
transito financiado por el Fondo de las
Naciones Unidas para la Seguridad Hu-
mana e impulsado por ocho agencias
de la ONU en México.

México se caracteriza por ser un pais
de origen, transito, destino y retorno
de migrantes. Se estima que al ano
transitan por el territorio alrededor
de 150 mil migrantes en situacién mi-
gratoria irregular, los cuales buscan
llegar a Estados Unidos. La situacion
econdmica, violencia e inseguridad,
desastres naturales, persecucién po-
litica o religiosa son las principales
causas de la migracién de la pobla-
ciéon proveniente de Centroamérica.
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Paises de procedencia:
42% Honduras,
36% Guatemala,
18% EI Salvador,
2% Nicaragua vy
2% otros paises

En este marco, la seguridad humana
es definida como las estrategias, pro-
gramas y acciones realizadas en contra
de amenazas que pueden enfrentar las
personas, como el hambre, la enfer-
medad, la represion, la violencia, y de
proteccion contra eventos no espera-
dos que alteran su vida cotidiana en el
hogar, en el empleo o en la comunidad.

El componente liderado por el PNUD
tradujo el enfoque de seguridad huma-
na en acciones practicas que promovie-
ron la coexistencia pacifica entre las co-
munidades receptoras de migrantes en
transitoylosalberguesenlafronterasur.

El trabajo se desarroll6 en cuatro
comunidades de la ruta migratoria
Arriaga y Tapachula en Chiapas e
Ixtepec y Oaxaca de Juarez en Oaxaca
donde se realizaron diagnésticos
participativos que fueron la base de sus
respectivos planes de cohesion social,
asi como labores de sensibilizacidon con
las poblaciones de estas localidades
para generar redes de proteccion
para estas personas en condicion de
vulnerabilidad.

Un comun denominador identificado
en los diagndsticos fue la existencia de
estereotipos, atribuyéndoles a las per-
sonas migrantes la responsabilidad por
el incremento de delitos y de violencia
en sus comunidades. También se ob-
servo que los medios de comunicacion
jugaban un papel fundamental en la
distorsion de esta realidad, alimentan-
do asi la conflictividad entre estos gru-
pos poblacionales.



Ante estos retos, el proyecto desarrollé
asambleas en cada una de las comu-
nidades de transito en las que parti-
ciparon los habitantes de las colonias
aledanas a los albergues y vias del tren,
locatarios de mercados publicos, repre-
sentantes de los gobiernos locales y
estatales, ademas de representantes de
la sociedad civil y albergues.

EIPNUD realizd metodologias participa-
tivas para que los distintos actores esta-
blecieran los riesgos, problemas y areas
de oportunidad detectadas en sus co-
munidades, abriendo un espacio para
proponer acciones conjuntas a imple-
mentaren sus Planes de cohesidn social.

El proyecto, de igual forma, contribu-
yo a facilitar procesos de didlogo entre
poblacidn civil y albergues para la reso-
lucién pacifica de conflictos y la reacti-
vacion y fortalecimiento de los meca-
nismos de proteccién y seguimiento a
migrantes de los gobiernos locales.

La experiencia del proyecto promovié
la proteccién de los migrantes desde
una perspectiva no tradicional, al es-
tablecer que mayores niveles de cohe-
sion social en las comunidades de trén-
sito reditdan en espacios y poblaciones
incluyentes con capacidad para actuar
como agentes de cambio.

OIM, PNUD ACNUR, UNFPA,
UNODC, UNICEF, ONU Muje-
res y OIT fueron las agencias
que impulsaron el programa.
22 periodistas y comunica-
dores de Chiapas y Oaxaca
(prensa escrita, radio y te-
levisién) fueron capacitados
en migracién y derechos hu-
manos.

6 iniciativas culturales (tea-
tro, la danza y la fotografia)
fueron impulsadas para pro-
piciar cambios en la percep-
cion de la poblacién local
respecto a la migracion y las
personas migrantes.

ANTE:
TRANSITO

no importa nuestro pais de origen, todas y todos
trabajamos por nuestros
suenos y aspiraciones

las -
personas mlgrantes
tienen familia,
quieren trabajo y tienen derechos

como fu

La campana de comunicacién social implementada por el proyecto buscaba evitar la discriminacion
y/0 estereotipos asociados a migrantes. Los materiales se distribuyeron a las contrapartes del gobierno
a nivel estatal, municipal y a las OSC que trabajan con los albergues.
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“Si la comunidad mundial estd dispues-
ta a asumir colectivamente el desafio de
alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible hay posibilidades de lograrlo y, al
mismo tiempo, de mejorar las perspecti-
vas para las personas y nuestro planeta’,
Helen Clark, Administradora del PNUD.

En la Cumbre para el Desarrollo Sos-
tenible, que se realizd en septiembre
de 2015, los Estados Miembros de la
ONU aprobaron la Agenda 2030 para
el Desarrollo Sostenible, que incluye un
conjunto de 17 Objetivos de Desarro-
llo Sostenible (ODS) para poner fin a la
pobreza, luchar contra la desigualdad
y la injusticia, y hacer frente al cambio
climatico.
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Los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible estan relacionados con areas de inter-
vencion del Plan Estratégico del PNUD: desarrollo sostenible, gobernabilidad de-
mocratica y consolidacion de la paz, y resiliencia ante el clima y los desastres na-
turales. El objetivo nimero uno sobre pobreza, el nimero diez sobre desigualdad
y el nimero 16 sobre gobernanza son de particular importancia para el trabajo
actual y los planes a largo plazo del PNUD.

s - - . ~ ~ J TRABAJO DECENTE
@) b ? : YCRECMIENTD
s - 3 Laar ECONOMICO
M

» oA
K NEDUCDi INDELAS el o 11 % “‘
)

S i ;
1 omucon B~ Y E

RESPONSHBLES 4



MEXICO Y LA AGENDA 2030

PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

En el marco de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible,
el PNUD se acercé al Gobierno de México, en particular, a
la Oficina de la Presidencia de la Republica y a la Agencia
Mexicana de Cooperaciéon Internacional para el Desarrollo
(AMEXCID) para plantear un proyecto piloto que permita
identificar indicadores estratégicos, conocer de forma tem-
prana una linea base y construir una herramienta para dar
seguimiento y oportuno cumplimiento a los 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS).

@OBIJETIV::

1 FIN
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TRABAJO DECENTE
Y CREGIMIENTO
ECONOMICO

INDUSTRIA,
INNOVACIONE
INFRAESTRUCTURA

o
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Este piloto cuenta con indicadores relacionados con la inclu-
sion social. La plataforma permite explorar el estado de los
ODS en el tiempo y el espacio; igualmente ofrece la posibi-
lidad de desagregar la informacién para distintas unidades
territoriales. También es posible generar gréficos y mapas
para comparar y analizar correlaciones entre indicadores.

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

AGUALIMPIA
Y SANEAMIENTO

EDUCACION
DECALIDAD

IGUALDAD
DE GENERO

1 0 REDUCCION DELAS

pesiconnes . [ 4 W coyinong | Pl

Gl]MIJNIIlAI]ES Y GONSUMO
RESPONSABLES

O

@
OBJETIVC)S

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

16 PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES

1 7 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&

agenda2030.datos.gob.mx

47



Los fondos que emplea el PNUD en
México provienen de fuentes guber-
namentales (nacional y subnacional),
bilaterales (Gobierno de Noruega vy
Gobierno de Canadd), multilaterales
(Comisidn Europea, Fondo para el Me-
dio Ambiente Mundial y Protocolo de
Montreal), asi como de recursos regu-
lares del PNUD y fondos temaéticos de
la sede del Programa y del Sistema de
las Naciones Unidas. Estos se ejecutan
segun lo establecido en el Acuerdo
Marco Basico Estandar firmado entre el
Fondo Especial y el Gobierno de Méxi-
coen 1961.

Presentamos los resultados de los ejer-
cicios 2014 y 2015 por fuente de finan-
ciamiento y drea tematica.

. GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA

EJECUCION POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

FONDOS DEL GOBIERNO
DE MEXICO

I 10.441,897.00

GEF Y PROTOCOLO DE
MONTREAL

B 5.293311.00

FONDOS BILATERALES

B - 663.452.00

COMUNIDAD EUROPEA

TOTAL: $30,166,056.00
| 284,710.00
2015 [ TOTAL: $21,600,352.00
FONDOS REGULARES Y
TEMATICOS DEL PNUD
Y LA ONU l 716,982.00
1 1 1 ]
5,000 000 10,000 000 15,000000 20,000 000

EJECUCION POR AREA TEMATICA

REDUCCION DE LA POBREZAY ODM  $11,322,225.13

. DESARROLLO SUSTENTABLE

$3,367,458.26 [ GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA $2,893,537.80
i REDUCCION DELAPOBREZAYODM  $2,577,238.04
$15,476,372.60 [ DESARROLLO SUSTENTABLE $16,129,576.15

TOTAL
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TOTAL

$30,166,056.00 $21,600,352.00

*Todas las cifras estan expresadas en délares americanos.
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C.P. 11000

Tel: +52 (55) 4000-9701
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Alianza RRD Alianza para la Reduccién de
Riesgos y Recuperacién ante
Desastres

AMEXCID Agencia Mexicana de Coope-
racion Internacional para el
Desarrollo

ANIQ Asociacion Nacional de la
Industria Quimica

APF Administracion Publica Federal

ARIC Asociacion Rural de Interés
Colectivo

CAMIMEX Cémara Minera de México

CCDs Consejos Consultivos para el
Desarrollo Sustentable

CDI Comisién Nacional para el Desa-
rrollo de los Pueblos Indigenas

CMNUCC Convencion Marco de las
Naciones Unidas sobre Cambio
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CONUEE Comision Nacional para el Uso
Eficiente de la Energia

ENEI Estrategia Nacional de Especies
Invasoras

FAO Organizacion de las Naciones

Unidas para la Alimentaciény la
Agricultura
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